
Zmtuva i. 3l tpylzLzt
o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d,alej len prax)

tuatvorenit v srilade so z6konom (,. 24512008 Z.z. - Skolslcf zil<on, zitkona d. 6l/2015 Z.z.
o odbornom vzdel|vani a priprave a o znene a doplneni niektorfch z6konov, vyhl65ky E.25ll20lg
Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom vzdLlavania a vyhl65ky
(,. 6512015 z. z. o stredn;fch skol6ch a o znene a doplnenf niektor..fch predpisov.

1. Strednd odborni Skola strojnicka, Sportovcov 34112, Povaiski Bystrica /d'alej ako
,,SOSs"/ - Statutrirny z6stupca, iiuait"f Ugr. SteAn Cap6k,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinskdho 32, 8l 005 Bratislava 15,lio: tzo 50 561, Drc:2020712617

Fakruradn6 adresa : ... *.:(€....*.ff:.....?g(........ ?. I ?...€ K.

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'priloha i.l

II. CIEI' PRAXE

2.1 Ciefom pra(e je nadobudnutie a rozSirenie teoretich.ich a prakticlcfch poznatkov
a vedomosti z problematiky strojdrstva, elektotechniky, prAc 

'snojnfch 
mechanikov,

ekonomickej agendy v srilade s udebnfmi osnovami v podmienkach pftxe.

2.2 Prax dopiia odbornri teoretick0 pripraw Ziakov a praktick6 poznanie prostredia
a podmienok, v ktoqich budt po absolvovani Studia pracovat'.

2.3

III. DRUH PRACOVITEJ EII\INOSTI N, OLLXI VYUEOVAI\IA
V PODIVtrENKACH PRAXE

3.2 Vyudovanie v podmienkach pra<e budf Ziaci absolvovat' v termfne od ../.3.:..91..:
ao ...5./.:...-5-.',....... 2022.

3.3 Ziaci budri prax vykondvaf denne v r

Pracovn6 doba od .......X*.......... do



ry. r'INAI\tdxn a ntvrorxf zl.rir;zpuenmr poDMrENoK pRE nr.q.LrzAcIu
PRAKTICTEHo vyueov.q,Ma Zr^AKov

4.1. Povinnostiorganizicie

a) Zabezpedit vo svojej prev6dzke prax pre Ziakov Studijndho, uEebndho odboru: pozri prfloha
v po6te: pozi prfloha Ziakov.

b) Pgyt"t'- organizovaqfn pro(e svojho zamestnanca (inltnrktor - organizalnd zabeqedenie)
HoLtcaz .*./.k5......-, (in5truktori - metodickd zabezpedenie apraktickd vyudovanie)i

ilfiffi;"i.Z.,pod ich vedenim ilaci rykon ivajipraktickd ryudovanie.

c) V prvy dei nristupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o be4pednosti
a ochrane zlraviapri pnici, PO y podmienkach organizircie a v stlade so Ziikonnikom pr6ce

'd) Poslqytnft' hmotrd zabe4pedenie (pracovndho obledenia, osobnfch ochrannfch pracovnfch
prostiedkov a n6klady na posridenie zdravohej, zrryslovej a psychologickej sp6sobilosti
iiaka). MOZe poskytrft' hmotn6 zabeqpedenie ubytovanie, stavovanie a cestovn6 n6hady.

e) InStruktor poskytuje majstrovi odbornej qichovy, uditefovi odbomej pftlxe alebo uditefovi
umeleckej praxe, ktordho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnoiti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vaniiliaka.

0 Liakovi, ktorf na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktfvnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kaidri hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vfske 50 % ai 100 Yo zhodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovanf jej vySky sa zohl'adf,uje aj kvalita pr6ce a spr6vanie iiaka.

g) Dohodnuta faktur6cia za prfuce Ziakov SOSs 3158 €/hod. Organiz6c ia sa zavtizttje uhradit'
faktfiru, ktorej splatrost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad omeskania platby je
dohodnuff urokzome5kaniavovfske 0,05yozdlinej sumy z.akaid! def,omeskania.

h) Umofuit' poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontolu priebehu pril(e.

i) Podklady k fakturicii (doch6dzJca Ziakov, stava, ...) zasielat' po ukondeni prfsluSn6ho
mesiaca do 5. kalenddrnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly t -
a) tuaditel' SoSs poveruje majstra ov .l.n-..Ti.b.g.f....1.U...\A . . zaberyedit

poZadovanf n6pli pr6ce na zilr.lade udebnfch osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnuffch podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania prurxe a poLiadavkdch na pr6cu, ktoru budf
vykon6vat' podas prixe.

c) Upozornit' Ziakov, Ze tdaje ziskan6 o organiz6cii v ktorej budri vykondvat'prax, mOZu
pouZit' len na vyudovacie ridely.

d) Pracovnd vysledky Ziakov z praxe vyuZit' ako podklad pre zdverednd hodnotenie
Ziaka.

e) Obozr6mit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo'r'.ichove/.



5.1

5.2

5.3

5.4.

5.5

5.6

5.7

Povinnosti Ziaka:

a) Dodrliavat pracovnf rcZim na pracovisku, kde budri vykondvat prax a plnit' si povinnosti
vyplyvajrice z obsahovej n6plne prrxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentn.ich zamestnancov orgarizircie, ktori budri zabezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania prtxe byt' primerane obledeny podlia poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

V. ZAvEREiNn usrANovENIA

SOSs je opr6vnend orgarizicii zasielat pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (wdtane
faktur) zasielan6 SOSs a adresovand organizhcii sa ptvaZujri za doruder6 o.ganiz6cii piatym
driom po ich odoslani na adresu sfdla, kontaktnf adresu alebo e-mailovf adresu organizacie
uvedenri v ziliavi tejto zmluvy, ak nie je preukrizanf skorSi moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvnf strany sa dohodli, Ze sa ich z6viizkov!, vdah vyplfvajrici ztejto zmluvy sprawje
Obchodnym zrikonnikom.

T6to zmluva sa uzatvira v srilade so ziikonom(t.245120082.2.- Skolshj zikon, zil<ona
d.6ll20l5 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave a o unene a doplneni niektorych z6konov,
vyhl65ky d.25112018 Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdel6vania a vyhl6Sky (,.6512015 Z. z. o strednych Skol6ch.

Pr6vne pomery zridastnenfch str6n bliZ5ie neipecifikovand v tejto zrnluve sa riadia vy55ie
uvedenfmi prdvnymi predpismi w6tane $ 42 /Skolsk6ho z6kona/, $8, 521, $22, g25, g26 a
$27 I zil<ona o odborn om vzdel|vanil .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pfsomnlim dodatkom len na ziKade vz{jomnej
dohody ridastnikov.

Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempliiroch - lx pre SOSs, lx pre organiziciu zabezpedujfcu
prax Ziakov.

Zmluva nadobrida platnost'df,om podpisu Statutrirnych z6stupcov ridastnikov.

Prilohy k dohode: l. mennf zozrtarn Ziakov
2. mennj zozrram in5tnrktorov
3. zozrrrrr Ziakov

D6tum: f q- DZ4

zzaorgantzirciu , Mgr. Stefan Capak
riaditel'SOSs



Priloha d. 1

Menny zoznam Ziakov

Priloha d. 2
Mennf zozn m in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislulnou stavovskou organizr[ciou
alebo prislulnou profesijnou organizdciou zameranej na:

l. zabezpelenie pr6v a povinnosti Liakapri praktickom vyudovani,
2. organizdciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdel6vacie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prisluSn;f Studijny odbor alebo pre

prisluSny udebny odbor,
5. vzorovy udebnli pkin pre prislu5ny Studijnf odbor alebo vzoroqf udebn;f pl6n pre prislu5ny

udebny odbor a vzorovd udebn6 osnovy pre odbornli qfcvik, odbornri prax alebo umeleckir
prax prfslu5n6ho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebnd osnovy pre odbornf vjcvik,
odbornri prax alebo umeleckir prax prfslu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti in5truktora na hodnoteni a klasifikdcii hiaka,

P.
T.

Meno a priezvisko RoInik TfZdeil Dni Odbor Dftum
narodenia

Bydlisko e. op

1

2

J

4

5

6

7

P. C. InStruktor Meno Ziaka
Podpis in5truktora

o absolvovani pripravy
in5truktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

I

.|


